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Kauno rajono savivaldybés bendrojo
ugdymo mokykly tinklo pertvarkos
2016-2020 m. bendrojo plano

2 priedas

MOKYTOJU KVALIFIKACIJU ATNAUJINIMO IR IDARBINIMO PLANAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokytojy kvalifikacijy atnaujinimo ir jdarbinimo planas (toliau — Planas) parengtas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 48 straipsniu, 2011 m. birzelio 29 d.
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo Nr. 768 ,Dél mokykly, vykdanciy formaliojo
Svietimo programas, tinklo kiirimo taisykliy patvirtinimo* 35.2. punktu, Mokytojy priémimo ir
atleidimo i§ darbo tvarkos apradu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2011 m. rugs¢jo 15 d. jsakymu Nr. V-1680 ,,Dél mokytojy priémimo ir atleidimo i$
darbo tvarkos apraso patvirtinimo*®.

2. Plano tikslas — mokytojy, netenkanciy darbo dél mokykly tinklo pertvarkos,
idarbinimo galimybiy paieska.

3. Mokyklos vadovas mokytojus priima ir atleidzia Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

4. Uztikrinamas informacijos apie laisvas mokytojo pareigybes vieSinimas.
Informacija skelbiama mokyklos, Kauno rajono savivaldybés administracijos Kultiros,
Svietimo ir sporto skyriaus ir Darbo birZos internetinése svetainése.

5. Igyvendinant Plang laikomasi vieSumo ir skaidrumo principo.
Il. SITUACIJOS ANALIZE

Vadovaujantis Mokykly, vykdanciy formaliojo §vietimo programas, tinklo kiirimo
taisyklémis, Plang privalo rengti mokyklos steigéjas, taciau jis neturi teisiniy galimybiy
jdarbinti mokytojg. Vadovaujantis Mokytojy priémimo ir atleidimo i§ darbo tvarkos aprasu, j
darbg mokytojus priima mokyklos vadovas atrankos biidu (pokalbis).

Siekiant numatyti mokytojy jdarbinimo galimybes surinkti duomenys apie Kauno
rajono bendrojo ugdymo mokyklose dirban¢ius mokytojus ir atlikta analizé.

Pedagogy registro duomenimis Kauno rajono bendrojo ugdymo mokyklose 2015 m.
buvo 868 pedagoginiai darbuotojai, 2014 m. — 896, 2013 m. — 946. Dél mokiniy skaiciaus
mazéjimo mokytojy skaicius taip pat mazéja.

Kauno rajone dirba 46 pensinio amziaus mokytojai. Pedagogy amziaus vidurkis

Kauno rajone yra 49,5 metai. Artimiausiu metu Kauno rajono bendrojo ugdymo mokyklose
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gali trukti kvalifikuoty 3 fizikos, 4 chemijos, 4 lietuviy kalbos, 6 pradinio ugdymo, 6 rusy

kalbos, 8 matematikos specialybiy mokytojy.

I1I. VEIKSMU KOORDINAVIMAS

(gretutinéms specialybéms jsigyti).

savivaldybés
administracijos
Kultiiros, Svietimo
ir sporto skyrius

Eil. Priemoné Atsakingas Igyvel.ldmlmo

Nr. laikas

1. | Teikiamas Kauno rajono savivaldybés| Bendrojo ugdymo | Kiekvienais
administracijos Kultiiros, S$vietimo ir sporto| mokykly vadovai | metais sausio —
skyriui  mokytojy, galin¢iy netekti pedagoginio vasario mén.
kriivio dél mokykly tinklo pertvarkos, sarasas

2. | Sudaroma (gavus informacijg i$ bendrojo ugdymo| Kauno rajono Kiekvienais
mokykly  vadovy) mokytojy, netenkanciy| savivaldybés metais kovo
pedagoginio darbo dél mokykly tinklo pertvarkos,| administracijos mén.
duomeny bazé, kuri talpinama Kauno rajono| Kultiiros, Svietimo
savivaldybés administracijos Kultiiros, Svietimo ir| ir sporto skyrius
sporto skyriaus interneto svetainéje

3. | Teikiama informacija Kauno rajono savivaldybés| Bendrojo ugdymo | Kasmet birzelio
administracijos Kultiiros, Svietimo ir sporto| mokykly vadovai | mén. 1-10d.
skyriui apie laisvas mokytojo pareigybes
bendrojo ugdymo mokyklose.

4. | Informacija apie laisvg mokytojo pareigybe| Bendrojo ugdymo | Kasmet nuo
skelbiama mokyklos ir (gavus informacija i8| mokykly vadovai, | birZelio mén. 15
bendrojo ugdymo mokykly vadovy) Kauno rajono| Kauno rajono iki rugpjucio 31
savivaldybés administracijos interneto svetaingje.| savivaldybeés d.

Mokyklos interneto  svetainéje  nurodoma:| administracijos
mokyklos pavadinimas, pareigybés pavadinimas,| Kultiiros, Svietimo
darbo kriivis, darbo sutarties rasis, kvalifikaciniai| ir sporto skyrius
reikalavimai pareigybei uzimti, dokumentai,

kuriuos biitina pateikti, data, iki kurios pateikiami

dokumentai (dokumentams priimti numatomas 14

kalendoriniy dieny terminas, jskaitant paskelbimo

dieng) ir adresas, taip pat pateikiami

pasiteiravimo telefony numeriai, elektroninio

pasto adresas ir kita reikalinga informacija.

5. | Esant nepakankamam mokytojy darbo kraviui,| Bendrojo ugdymo | Kiekvieny
atsisakyti antraeilininky, jy krivi perskirstant| mokykly vadovai | mokslo mety
kitiems mokytojams pradzioje

6. | Esant mokytojy laikinam  nedarbingumui| Bendrojo ugdymo | Visus metus
pavadavimg skirti mokytojams, netekusiems| mokykly vadovai
darbo dél tinklo pertvarkos.

7. | Vykdoma perkvalifikavimo studijy sklaida | Kauno rajono Visus metus




